
 
 

Zarządzenie nr 1/2026​
 Dyrektora Ogrodu Zoologicznego w Lubinie​

 z dnia 30.01.2026 r.​
 

 
§ 1 

Podstawa prawna: 
1.​ Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (tj. Dz.U. Z 2018 r., ​

poz. 1260, 1669). ​  
2.​ Ustawa ​z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (tj. Dz. U. z 2022 r., poz. 1510, 1700 ​

i 2140). 
3.​ Statut Ogrodu Zoologicznego w Lubinie. 

 
§ 2 

Niniejszym zarządzam co następuje: 
1.​ Zmianie ulega Regulamin organizacji wewnętrznej ー Załącznik nr 1 do niniejszego 

Zarządzenia. 
2.​ Zmianie ulega Struktura organizacyjna ー Załącznik nr 2 do niniejszego Zarządzenia. 

 
§ 3 

1.​ W Regulaminie organizacji wewnętrznej uszczegółowione zostały zakresy obowiązków 
poszczególnych stanowisk i działów, uzupełniony został również zakres obowiązków działu: 
wiwarium. 

2.​ W Strukturze organizacyjnej dodano dział: wiwarium, a stanowisko: sprzątaczka 
przeniesione zostało z działu: magazyn do działu: porządkowo-technicznego. 

 
§ 4 

Podstawa prawna: 
1.​ Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 Kodeks Pracy. 
2.​ Art. 21 ust. 1 pkt 11 ustawy z 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od osób fizycznych. 
3.​ § 2 ust. 1 pkt 6 rozporządzenia z 18 grudnia 1998 r. Ministra Pracy i Polityki Socjalnej ​

w sprawie szczegółowych zasad ustalania podstawy wymiaru składek na ubezpieczenia 
emerytalne i rentowe. 

4.​ Statut Ogrodu Zoologicznego w Lubinie. 
 

§ 5 
Niniejszym zarządzam co następuje: 

1.​ Zmianie ulega Regulamin zaopatrzenia pracowników ー Załącznik nr 3 do niniejszego 
Zarządzenia. 

 
§ 6 

2.​ W Regulaminie zaopatrzenia pracowników zmieniona została wartość ekwiwalentu za 
pranie, dodano zapis o przysługiwaniu ekwiwalentu za pranie za okres faktycznego 
wykonywania pracy, zapis o proporcjonalności ekwiwalentu w odniesieniu do 



wymiaru zatrudnienia, zaktualizowano także tabelę norm zgodnie z sugestiami 
pracowników. 

 
§ 7 

1.​ Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 1.02.2026 r. z mocą obowiązywania od dnia wejścia ​
w życie. 

2.​ Z dniem podpisania i wejścia w życie niniejszego Zarządzenia tracą moc obowiązujące 
regulaminy. 

 
 
 
 

…………………………………………… 
podpis Dyrektora 
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